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Verbale NVP - n.7/2025

DATA RIUNIONE: 15 luglio 2025
ORARIO DI INIZIO: h. 14.30
ORARIO DI CONCLUSIONE: h. 16,00

Dott. Tommaso SAPORITO (Presidente NVP)

Dott.ssa Cristina FILANNINO (Componente NVP)

Dott.ssa Giovanna CORVETTA (Componente NVP) - collegata da remoto

Dott.ssa llaria ALBINI (SS CdG)

- Stato di avanzamento - | semestre 2025 - degli obiettivi di Pefformance Organizzativa
assegnati al Personale del Comparto

I NVP prende atto che i Responsabili hanno relazionato sullo stato di attuazione relativo al |
semestre 2025 degli obiettivi di Performance Organizzativa assegnati al Personale del
Comparto (Allegati 1, 2).

All'incontro partecipa la Dott.ssa Rapetti, Responsabile della SC DAPSS, che riepiloga
I'avanzamento degli obiettivi assegnati al personale afferente alla SC da Lei diretta.

I NVP esprime il proprio nulla osta al pagamento delle quote di produttivita rilevate dal

sistema (Allegato 3).

- Aggiornamento sul processo di valutazione individuale Personale del Comparto -
Anno 2024

Il Controllo di Gestione informa il NVP che si € concluso per un Dipendente del Comparto,
che aveva richiesto la valutazione di Seconda Istanza, il processo di valutazione (Allegato
4). Il Controllo di Gestione informa il NVP che, ad oggi, permane un Dipendente che ha
chiesto di accedere alla Valutazione di Seconda Istanza, per il quale il processo di
valutazione non & ancora concluso.
I NVP valida le risultanze del processo per la conseguente liquidazione nei termini

contrattuali.

% Regione
Sistema Sanitario Lombardia




- Vadlidazione della Relazione sulla Performance anno 2024

Facendo seguito a quanto presentato al NVP in data 23 maggio 2025, la Dott.ssa Albini
informa il NVP che ASST Pavia ha deliberato la Relazione sulla Performance anno 2024
(Delibera n. 596 del 27 giugno 2025) e il NVP rilascia I'attestazione di competenza
(Allegato 5).

- Attestazione NVP sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione
In data 23 giugno, il NVP ha richiesto che I'Ufficio Personale comunicasse:

- la percentuale precisa di pubblicazione degli atfti di conferimento dell’incarico, dei
CV e delle dichiarazioni di incompatibilita e inconferibilita (sia per i Dirigenti presenti,
sia per i Dirigenti cessati);

- la percentuale di pubblicazione a cui si pensa di poter arrivare entro il 31/12/2025.

Il Nucleo prende atfto del riscontro fornito dalla Dott.ssa Santese (Allegato 6).
A seguito di chiarimento richiesto in sede di incontro, la Dott.ssa Santese specifica che per
qguanto concerne i Dirigenti cessati si provvederd a contattarli per disporre dei documenti

mancanti e/o nel formato richiesto.

Letto, approvato e sottoscritto

VERBALE ORIGINALE FIRMATO AGLI ATTI
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