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Relazione sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione,
trasparenza e integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n.
150/2009 — anno 2024 — da parte del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni

Il D.L.gs 150/2009 stabilisce che le Amministrazioni Pubbliche adottino metodi e strumenti
idonei a misurare, valutare e premiare la performance al fine di assicurare elevati standard
gualitativi ed economici di servizio tramite la valorizzazione dei risultati e delle
performance stesse e adottino modalita e strumenti di comunicazione che garantiscano la
massima trasparenza delle informazioni concernenti le misurazioni e le valutazioni della
perfomance.

La normativa regionale di riferimento per l'attivita degli NVP, D.G.R. n. X1/4942/2021, non
prevede espressamente la predisposizione di specifica relazione da parte degli NVP e, si
precisa, che l'attivita di verifica sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione,
trasparenza e integrita, € puntualmente assolta da parte del Nucleo di Valutazione delle
Prestazioni, come da Verbali di seduta.

Cio premesso, nel periodo dal 1/1/2024 al 30/08/2024, il Nucleo di Valutazione dellASST
di Pavia, costituito con Deliberazione del Direttore Generale n. 632 del 05/08/2021, e nel
periodo dal 1/09/2024 al 31/12/2024, il Nucleo di Valutazione del’ASST di Pavia, costituito
con Deliberazione del Direttore Generale n. 794 del 30/08/2024 e attualmente in carica,
hanno acquisito e verificato:

- larendicontazione RAR 2023 (verbale del 26/1/2024),

- il Piano Integrato di Attivita e organizzazione (PIAO) 2024/2026 comprensivo delle
sezioni relative al Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione, Organizzazione e
capitale umano (Delibera n. 91 del 31/1/2024),

- il Piano di Internal Auditing 2024 (Delibera n. 70 del 31/1/2024),

- l'assolvimento degli obblighi di trasparenza secondo le indicazioni ANAC
(deliberazione 213/2024), con monitoraggio al 31/05/2024 e relativo caricamento
dell’attestazione di competenza degli OIV sul portale ANAC,

- larelazione sulla Performance anno 2023 (Delibera n. 630 del 25/6/2024),

- i progetti RAR 2024 per il Personale della Dirigenza e del Comparto (verbale del
2/8/2024),

- l'assegnazione degli obiettivi di Budget 2024 e la successiva rimodulazione
(Verbale del 16/12/2024).

I NVP ha altresi incontrato in data 22/11/2024 i componenti del Collegio Sindacale.
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