Rilevazione tassi d'assenza e presenza mese Luglio 2025

In oftemperanza alle disposizioni previste dalla Circ. 03/09 Dip. Funzione Pubblica, nel computo delle
assenze si & calcolato in modo indifferenziato tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo
verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, etc) del personale dell'area del
Comparto e del personale della Dirigenza dell'ufficio od unitd organizzativa.

UNITA' ORGANIZZATIVA % ASSENZA | % PRESENZA
Staff di direzione 29.34% 70,66%
S.C. Pronto Soccorso ed Accettazione 22 62% 77 38%
Oltrepo
S.C. Pronto Soccorso.ed Accettazione 22 50% 77 50%
Lomellina
SC Riabilit. spec. e gen. geriatrica 43.47% 56.53%
Casorate Mede
SC Sanita pem’rgnyqno Generadle e 22 76% 77 24%
Specialistica
S.5.D. Psicologia Clinica 23.91% 76,09%
S.S.D. Chirurgia procToIoglco e del pav. 50 17% 47 83%
pelvico
S.5.D. Stewardship antibiotica 21,73% 78.27%
SS Flussi Info'rmo’rl'w sgm’ron e 15.21% 84.79%
sociosanitari
S.S. Cure Domiciliari 31,49% 68,51%
SS Riabilitazione territoriale 17.39% 82,61%
SS Integrazione Ospedale-Territorio 21.73% 78.27%
Aree Interne
SS Coordmomem‘p (?spedoll di 30.43% 69.57%
comunita
Funzione di Direzione Generale 29.84% 70,16%
Funzione AREU 27,68% 72,32%
S.C. Ingegneria clinica 22,47% 77,53%
S.C Lab. Anqlm ChlmIC'O Cliniche e 27 52% 70 48%
Microbiologia
S.C. Medicina Interna Broni Stradella 25,48% 74,52%
S.C. Medicina Interna Voghera 24,56% 75,44%
S.C. Ostetricia e Ginecologia Vigevano 21,61% 78,39%
S.C. Ostetricia e Glngcologlo Voghera 31.37% 68.63%
e Broni St
S.C. Pneumologia Mortara 29,06% 70,94%
S.C. Radiodiagnostica Lomellina 24,10% 75,90%
S.C. Radiodiagnostica Oltrepo 26,15% 73,85%
S.C. Affari Generali e Legali 23,52% 76,48%




S.C. Anatomia Patologica 26,35% 73.65%
S.C. Anestesia Rlon|m§12|one Vigevano 20 43% 77 57%
e Lomellina
S.C. Anestesia e Rlonlmozllone Voghera 28.62% 7138%
ed Oltrepo
S.C. Area Accogllen'zo - CUP - Aftivita di 26.18% 73.89%
monitora
S.C. B'|Icmqo Erogrommoz'lone 2587% 74.13%
Finanziaria e Contabi
S.C. Cardiologia Vigevano 31,88% 68,12%
S.C. Cardiologia Voghera 27,51% 72,49%
S.C. Chirurgia Generale ad indirizzo 15.33% 84.67%
week surgery
S.C. Chirurgia Generale Broni Stradella 27,36% 72,64%
S.C. Chirurgia Generale Vigevano 25,68% 74,32%
S.C. Chirurgia Generale Voghera 31,70% 68,30%
S.C. Dipendenze 25,07% 74,93%
S.C. DlreZ|on§ oyeno!ole delle 34.02% 65.98%
Professioni sanitar
S.C. Direzione Medica Presidio Broni 16.30% 83.70%
Stradella
S.C. Direzione Mgdlco Presidio 12.54% 87 46%
Lomellina
S.C. Direzione Medica Presidio Oltrepo 24,63% 75,37%
S.C. Distretto Cgmunn‘o Montana 26.81% 73.19%
Olirepo pavese
S.C. Distretto Alto e Basso Pavese 26,22% 73.78%
S.C. Distretto Broni Casteggio 13,69% 86,31%
S.C. Distretto Lomellina 22,86% 77.14%
S.C. Distretto Pavia 39.88% 60,12%
S.C. Endoscopia digestiva 29,61% 70,39%
S.C. Farmacia Ospedaliera 26,99% 73.01%
S.C. Farmacia Territoriale 33,56% 66,44%
S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse 27 63% 7237%
Umane
S.C. Gestione Acquisti ( Provveditorato - 26.30% 73.70%
Economat
S.C. Gestione Opero’rlvo 13.04% 86.96%
NextgenerationEU
S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale 21,61% 78,39%
S.C. Medicina Interna indirizzo 21 49% 78.58%

oncologico Vigevan




S.C. Medicina Interna indirizzo

. . 30,59% 69,41%
oncologico Varzi
S.C. Medicina Interna Mede 25,22% 74,78%
S.C. Medicina Interna Mortara 25,24% 74,76%
S.C. Medicina Legale 27,60% 72,40%
S.C. Nefrologia e Dialisi Vigevano 33,78% 66,22%
S.C. Nefrologia e Dialisi Voghera 29,55% 70,45%
S.C. Neurologia Voghera 23,15% 76,85%
S.C. NUTrIZIOnen%EﬁiOe_SIObefOngO e 30.22% 69.78%
S.C. Oculistica Vigevano 26,08% 73,92%
S.C. Oculistica Voghera 18,00% 82,00%
S.C. Ortotraumatologia Broni - Stradella 30,43% 69.57%
S.C. Ortotraumatologia Vigevano 29,15% 70,85%
S.C. Ortotraumatologia Voghera 26,08% 73,92%
S.C. Otorinolaringoiatria Vigevano 29,84% 70,16%
S.C. Pediatria e Nido Vigevano 24,03% 75,97%
S.C. Pediatria e Nido Voghera 26,20% 73.80%
S.C. Qualita - Risk Management 25,74% 74,26%
S.C. Riabilitazione Special. e Gen.Geriat 08.29% 71.78%
Voghera
S.C. RIObI|IfOZIOﬂI\eA§ﬁngI]O|. e Gen.Geriat 31.06% 68.94%
S.C. Salute Mentale Lomellina 22,75% 77.25%
S.C. Salute Mentale Olirepo 26,97% 73,03%
S.C. Salute Mentale Pavese 28,87% 71.13%
S.C. Sistemi informativi aziendali 20,97% 79,03%
S.C. Urologia Voghera 37,94% 62,06%
S.C. Vaccinazioni e Sorveglianza
malattie infetti ? 34.42% 65.58%
S.S. Attivita consultoriali 31.77% 68,23%
S.S. Attivita di Pf;:gélgre e Protezione 17 05% 82.95%
S.S. Controllo di Gestione 26,08% 73.92%
S.S. Presa in carico fragilita e disabilita 17,93% 82,07%
S.S5.D. Chirurgia Generale ad indirizzo 31.05% 68.95%
Vascolare
$.5.D. Otorinolaringoiatria Voghera 28,53% 71,47%
S.5.D Riabilitazione Special. e
Gen.Geriat Broni-S 24.30% 75.70%
Staff Direzione Amministrativa 21,73% 78.27%
SC Cure primarie 37.22% 62,78%
SC Cure Palliative 23,41% 76,59%




SC SIMT 27,13% 72.87%

SSD Medlleno In’re'rno §uppor’ro 43.47% 56,53%
Paziente Chirurgico

S.C. Neuropsichiatria Infantile e 26.82% 73.18%

Adolescenza




Rilevazione tassi d'assenza e presenza mese di Agosto 2025

In oftemperanza alle disposizioni previste dalla Circ. 03/09 Dip. Funzione Pubblica, nel computo delle assenze

si & calcolato in modo indifferenziato tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi

(malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, efc) del personale dell'area del Comparto e del
personale della Dirigenza dell'ufficio od unitd organizzativa.

UNITA' ORGANIZZATIVA % ASSENZA | % PRESENZA
Staff di direzione 18,75% 81,25%
S.C. Pronto Soccorso ed Accettazione 2279% 77 28%
Oltrepo
S.C. Pronto Soccorso.ed Accettazione 20.94% 79 06%
Lomellina
SC Riabilit. spec. e gen. geriatrica 45.00% 55.00%
Casorate Mede
SC Sanita pem’rgnyqno Generadle e 31.95% 68.05%
Specialistica
S.5.D. Psicologia Clinica 35,00% 65,00%
S.S.D. Chirurgia procToIoglco e del pav. 5.00% 95.00%
pelvico
S.5.D. Stewardship antibiotica 45,00% 55,00%
SS Flussi Info'rmo’rl'w sgnl’ron e 50,00% 50,00%
sociosanitari
S.S. Cure Domiciliari 39.47% 60,53%
SS Riabilitazione territoriale 40,00% 60,00%
SS Integrazione Ospedale-Territorio 10.00% 90,00%
Aree Interne
SS Coordmomen’rg Cl)spedcm di 55.00% 45.00%
comunita
Funzione di Direzione Generale 42,56% 57,44%
Funzione AREU 13,87% 86,13%
S.C. Ingegneria clinica 46,11% 53,89%
S.C Lab. Anqlm CbImIC.O Cliniche e 30.55% 69 45%
Microbiologia
S.C. Medicina Interna Broni Stradella 22,64% 77.36%
S.C. Medicina Interna Voghera 25,33% 74,67%
S.C. Ostetricia e Ginecologia Vigevano 33,58% 66,42%
S.C. Ostetricia e Gme-pologm Voghera 37.74% 62.26%
e Broni St
S.C. Pneumologia Mortara 29,38% 70,62%
S.C. Radiodiagnostica Lomellina 26,76% 73.24%
S.C. Radiodiagnostica Olirepo 30,83% 69,17%
S.C. Affari Generali e Legali 42,94% 57.06%
S.C. Anatomia Patologica 34,68% 65,32%




S.C. Anestesia Rianimazione Vigevano

) 34,18% 65,82%
e Lomellina
S.C. Anestesia e Rlon|m02||one Voghera 38.45% 61.55%
ed Oltrepo
S.C. Area Accogllen.zo - CUP - Aftivita di 33.06% 66.94%
monitora
S.C. B.llonqo I‘Drogrommoz‘lone 29 50% 70,48%
Finanziaria e Contabi
S.C. Cardiologia Vigevano 37.57% 62,43%
S.C. Cardiologia Voghera 31,33% 68,67%
S.C. Chirurgia Generale ad indirizzo 71.10% 28.90%
week surgery
S.C. Chirurgia Generale Broni Stradella 34,34% 65,66%
S.C. Chirurgia Generale Vigevano 29,28% 70,72%
S.C. Chirurgia Generale Voghera 33,52% 66,48%
S.C. Dipendenze 30,45% 69,55%
S.C. D|re2|on§ ogleno!ole delle 45.90% 54.10%
Professioni sanitar
S.C. Direzione Medica Presidio Broni 18.75% 81.25%
Stradella
S.C. Direzione Mgdlco Presidio 25 80% 74.20%
Lomellina
S.C. Direzione Medica Presidio Oltrepo 33,88% 66,12%
S.C. Distretto Cgmum’ro Montana 3171% 68.29%
Olirepo pavese
S.C. Distretto Alto e Basso Pavese 33,12% 66,88%
S.C. Distretto Broni Casteggio 27,69% 72.31%
S.C. Distretto Lomellina 28,46% 71,54%
S.C. Distretto Pavia 46,11% 53,89%
S.C. Endoscopia digestiva 36,88% 63,12%
S.C. Farmacia Ospedaliera 37.67% 62,33%
S.C. Farmacia Territoriale 36,75% 63,25%
S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse 37.85% 62.15%
Umane
S.C. Gestione Acquisti ( Provveditorato - 31.20% 68.80%
Economat
S.C. Gestione Opero’rlvo 75.00% 25.00%
NextgenerationEU
S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale 28,99% 71,01%
S.C. Medlcmq In’rerno indirizzo 24.20% 75.78%
oncologico Vigevan
S.C. Medicina Inferna indirizzo 28.57% 71 43%

oncologico Varzi




S.C. Medicina Interna Mede 27,49% 72,51%

S.C. Medicina Interna Mortara 28,28% 71,72%

S.C. Medicina Legale 42,94% 57,06%

S.C. Nefrologia e Dialisi Vigevano 34,98% 65,02%

S.C. Nefrologia e Dialisi Voghera 29,72% 70,28%

S.C. Neurologia Voghera 31,39% 68,61%

S.C. Nutrizione Cllnlcg— diabetologia e 41.90% 58.10%
malattie e

S.C. Oculistica Vigevano 34,44% 65,56%

S.C. Oculistica Voghera 35,55% 64,45%

S.C. Ortotraumatologia Broni - Stradella 50,00% 50,00%

S.C. Ortotraumatologia Vigevano 35,29% 64,71%

S.C. Ortotraumatologia Voghera 23,33% 76,67%

S.C. Otorinolaringoiatria Vigevano 43,72% 56,28%

S.C. Pediatria e Nido Vigevano 23,92% 76,08%

S.C. Pediatria e Nido Voghera 26,60% 73.,40%

S.C. Qualita - Risk Management 33,33% 66,67%

S.C. Riabilitazione Special. e Gen.Geriat 32.03% 67.97%
Voghera

S.C. Riabilitazione Special. e Gen.Geriat 06.26% 73.74%
Mortara

S.C. Salute Mentale Lomellina 33,33% 66,67%

S.C. Salute Mentale Olirepo 28,67% 71,33%

S.C. Salute Mentale Pavese 32,54% 67,46%

S.C. Sistemi informativi aziendali 28,50% 71,50%

S.C. Urologia Voghera 41,81% 58,19%

S.C. Voccmomom g Soryeghonzo 44.54% 55 46%

malattie infetti

S.S. Attivita consultoriali 44,44% 55,56%

S.S. Attivita di Pre\{enmone e Protezione 38.46% 61.54%
Aziendal

S.S. Controllo di Gestione 45,00% 55,00%

S.S. Presa in carico fragilita e disabilita 40,00% 60,00%

S.S5.D. Chirurgia Generale ad indirizzo 30.71% 69.29%
Vascolare

S.5.D. Otorinolaringoiatria Voghera 31,47% 68,53%

S.5.D Riabilitazione Special. e

Gen.Geriat Broni-S 24,.26% 795.74%

Staff Direzione Amministrativa 25,00% 75,00%

SC Cure primarie 32,18% 67,82%

SC Cure Palliative 24,20% 75,80%

SC SIMT 25,68% 74,32%




SSD Medicina Interna Supporto
Paziente Chirurgico

25,00%

75,00%

S.C. Neuropsichiatria Infantile e
Adolescenza

40,38%

59.62%




Rilevazione tassi d'assenza e presenza mese di Settembre 2025

In oftemperanza alle disposizioni previste dalla Circ. 03/09 Dip. Funzione Pubblica, nel computo delle assenze
si & calcolato in modo indifferenziato tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi
(malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, etc) del personale dell'area del Comparto e
del personale della Dirigenza dell'ufficio od unitd organizzativa.

UNITA' ORGANIZZATIVA % ASSENZA | % PRESENZA
Staff di direzione 10,90% 89.10%
S.C. Pronto Soccorso ed Accettazione 21 04% 78.96%
Oltrepo
S.C. Pronto Soccorso‘ed Accettazione 18.16% 81 84%
Lomellina
SC Riabilit. spec. e gen. geriatrica 4431% 55 69%
Casorate Mede
SC Sanita penl’re‘nz.lo.rlo Generale e 21.93% 78.07%
Specialistica
S.S.D. Psicologia Clinica 15,90% 84,10%
S.5.D. Chirurgia procfrologmo e del pav. 0,00% 100,00%
pelvico
S.5.D. Stewardship anfibiotica 9.09% 90,91%
SS Flussi Info'rmo’rl'w sgm’ron e 11.36% 88.64%
sociosanitari
S.S. Cure Domiciliari 20,02% 79,98%
SS Riabilitazione territoriale 2.09% 90,91%
SS Integrazione Ospedale-Territorio 22 79% 77 28%
Aree Interne
SS Coordmomenf@ (I)spedoll di 9 09% 90.91%
comunita
Funzione di Direzione Generale 24,00% 76,00%
Funzione AREU 22,07% 77,93%
S.C. Ingegneria clinica 15,15% 84,85%
S.C Lab. Anqlm ChlmIC'O Cliniche e 23 36% 76.64%
Microbiologia
S.C. Medicina Interna Broni Stradella 21,51% 78,49%
S.C. Medicina Interna Voghera 23,93% 76,07%
S.C. Ostetricia e Ginecologia Vigevano 18,88% 81.12%
S.C. Ostetricia e Glngcologlo Voghera 30.57% 69 43%
e Broni St
S.C. Pneumologia Mortara 24,96% 75,04%
S.C. Radiodiagnostica Lomellina 23,52% 76,48%
S.C. Radiodiagnostica Oltrepo 20,76% 79.24%
S.C. Affari Generali e Legali 22,19% 77.81%
S.C. Anatomia Patologica 23,26% 76,74%




S.C. Anestesia Rianimazione Vigevano

. 24,04% 75,96%
e Lomellina
S.C. Anestesia e Rlon|m02||one Voghera 04.73% 75.27%
ed Oltrepo
S.C. Area Accogllen.zo - CUP - Aftivita di 20.83% 79 17%
monitora
S.C. B.llonqo I‘Drogrommoz‘lone 19 48% 80.52%
Finanziaria e Contabi
S.C. Cardiologia Vigevano 27,43% 72,57%
S.C. Cardiologia Voghera 23,16% 76,84%
S.C. Chirurgia Generale ad indirizzo 6.16% 93.84%
week surgery
S.C. Chirurgia Generale Broni Stradella 24,11% 75.89%
S.C. Chirurgia Generale Vigevano 15,68% 84,32%
S.C. Chirurgia Generale Voghera 25,03% 74,97%
S.C. Dipendenze 24,44% 75,56%
S.C. D|re2|on§ ogleno!ole delle 30.96% 69.04%
Professioni sanitar
S.C. Direzione Medica Presidio Broni 5 68% 94.30%
Stradella
S.C. Direzione Mgdlco Presidio 17 85% 82 15%
Lomellina
S.C. Direzione Medica Presidio Oltrepo 27.,03% 72,97%
S.C. Distretto Cgmum’ro Montana 29 46% 70.54%
Olirepo pavese
S.C. Distretto Alto e Basso Pavese 22,37% 77,63%
S.C. Distretto Broni Casteggio 21,64% 78.36%
S.C. Distretto Lomellina 22,41% 77,59%
S.C. Distretto Pavia 31.81% 68,19%
S.C. Endoscopia digestiva 29.12% 70,88%
S.C. Farmacia Ospedaliera 24,31% 75,69%
S.C. Farmacia Territoriale 21,37% 78,63%
S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse 05.16% 74.84%
Umane
S.C. Gestione Acquisti ( Provveditorato - 22 41% 77 59%
Economat
S.C. Gestione Opero’rlvo 0.00% 100.00%
NextgenerationEU
S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale 21,46% 78.54%
S.C. Medlcmq In’rerno indirizzo 21 10% 78.90%
oncologico Vigevan
S.C. Medicina Interna indirizzo 29 41% 70.59%

oncologico Varzi




S.C. Medicina Interna Mede 25,49% 74,51%

S.C. Medicina Interna Mortara 20,95% 79,05%

S.C. Medicina Legale 22,22% 77,78%

S.C. Nefrologia e Dialisi Vigevano 30,81% 69,19%

S.C. Nefrologia e Dialisi Voghera 21,34% 78.66%

S.C. Neurologia Voghera 19.02% 80,98%

S.C. Nutrizione Cllnlcg— diabetologia e 04 89% 75.11%
malattie e

S.C. Oculistica Vigevano 23,63% 76,37%

S.C. Oculistica Voghera 16,10% 83,90%

S.C. Ortotraumatologia Broni - Stradella 18,18% 81.82%

S.C. Ortotraumatologia Vigevano 22,90% 77.10%

S.C. Ortotraumatologia Voghera 24,91% 75,09%

S.C. Otorinolaringoiatria Vigevano 29.71% 70,29%

S.C. Pediatria e Nido Vigevano 21,15% 78,85%

S.C. Pediatria e Nido Voghera 24,51% 75,49%

S.C. Qualita - Risk Management 28,93% 71,07%

S.C. Riabilitazione Special. e Gen.Geriat 20.79% 79 28%
Voghera

S.C. Riabilitazione Special. e Gen.Geriat 05.61% 7439%
Mortara

S.C. Salute Mentale Lomellina 22,09% 77.91%

S.C. Salute Mentale Olirepo 22,74% 77.26%

S.C. Salute Mentale Pavese 23,99% 76,01%

S.C. Sistemi informativi aziendali 20,45% 79,55%

S.C. Urologia Voghera 26,44% 73,56%

S.C. Voccmomom g Soryeghonzo 28.08% 71.99%

malattie infetti

S.S. Attivita consultoriali 23,93% 76,07%

S.S. Attivita di Pre\{enmone e Protezione 8.74% 91 26%
Aziendal

S.S. Controllo di Gestione 31.81% 68,19%

S.S. Presa in carico fragilita e disabilita 32,82% 67,18%

S.S5.D. Chirurgia Generale ad indirizzo 16.23% 83.77%
Vascolare

$.5.D. Otorinolaringoiatria Voghera 23,57% 76,43%

S.5.D Riabilitazione Special. e

Gen.Geriat Broni-S 25.00% 75.00%

Staff Direzione Amministrativa 4,54% 95,46%

SC Cure primarie 26,17% 73,83%

SC Cure Palliative 26,43% 73,57%

SC SIMT 28,90% 71,10%




SSD Medicina Interna Supporto
Paziente Chirurgico

22,72%

77.28%

S.C. Neuropsichiatria Infantile e
Adolescenza

27,18%

72.82%




